
Podatki o prejemkih direktorja in članov NS

Realizirano Realizirano

Uprava / Nadzorni organ Osebno ime
Dogovorjena višina mesečnih prejemkov v tekočem 
letu (bruto)

Dogovorjeni znesek 
odpravnine (bruto)

Mesečni prejemki in odpravnina 
dogovorjeno v pogodbi/aktu/aneksu z dne 
27.12.2021

Skupna višina izplačanih 
prejemkov v letu 2023 
(bruto EUR)*

Skupna višina izplačanih 
prejemkov v letu 2023 
(neto EUR)*

Direktor Robert Martinčič
3 kratnik povprečne bruto plače, izplačane v družbi v 
preteklem poslovnem letu (7.724 EUR)

6 kratnik osnovnega plačila 
direktorja (46.345 EUR)

Pogodba št. 195-N-2022 z  dne 29.8.2022 94.351 54.904

Nadzorni svet - predsednica do 
31.12.2023, namestnica predsednice od 
7.2.2024 dalje

Namestnica predsednice 
Sejnina: 200 EUR do 29.2.2024, 260 EUR od 
1.3.2024 dalje
Korenspondenčna seja: 80% sejnine
Mesečno osnovno plačilo: 477 EUR do 29.2.2024, 
660 EUR od 1.3.2024 dalje

Sklep o določitvi plačil za člane NS družbe 
Žale Javno podjetje, d.o.o. - 13. seja MS 
MOL, 16.1.2012 in 11. seja MS MOL, 
5.2.2024

9.023 6.563

Nadzorni svet - revizijska komisija - članica
Sejnina: 160 EUR                                                                      
Korenspondenčna seja: 160 EUR  
Mesečno osnovno plačilo: 173  EUR 

Sklep o imenovanju revizijske komisije 
nadzornega sveta družbe Žale Javno 
podjetje, d.o.o. - 5. seja NS, 3.5.2021 in 1. 
seja NS 7.2.2024

2.720 1.978

Nadzorni svet -namestnica predsednice do 
31.12.2023, predsednica od 7.2.2024 dalje

Predsednica 
Sejnina: 200 EUR do 29.2.2024, 260 EUR od 
1.3.2024 dalje
Korenspondenčna seja: 80% sejnine
Mesečno osnovno plačilo: 650 EUR do 29.2.2024, 
900 EUR od 1.3.2024 dalje

Sklep o določitvi plačil za člane NS družbe 
Žale Javno podjetje, d. o. o. - 13. seja MS 
MOL, 16.1.2012 in 11. seja MS MOL, 
5.2.2024

6.943 5.050

Nadzorni svet - revizijska komisija - članica 
do 31.12.2023, predsednica od 7.2.2024 
dalje

Predsednica 
Sejnina: 160 EUR 
Mesečno osnovno plačilo: 260 EUR

Sklep o imenovanju revizijske komisije 
nadzornega sveta družbe Žale Javno 
podjetje, d.o.o. - 5. seja NS, 03.05.2021  
in 1. seja NS 7.2.2024

3.760 2.735

Nadzorni svet  - član Enes Beganović

Sejnina: 200 EUR do 29.2.2024, 260 EUR od 
1.3.2024 dalje
Korenspondenčna seja: 80% sejnine
Mesečno osnovno plačilo: 433 EUR do 29.2.2024, 
600 EUR od 1.3.2024 dalje

 / 

Sklep o določitvi plačil za člane NS družbe 
Žale Javno podjetje, d. o. o. - 13. seja MS 
MOL, 16.1.2012 in 11. seja MS MOL, 
5.2.2024

6.423 4.672

Nadzorni svet  - članica Mojca Hucman

Sejnina: 200 EUR do 29.2.2024, 260 EUR od 
1.3.2024 dalje
Korenspondenčna seja: 80% sejnine
Mesečno osnovno plačilo: 433 EUR do 29.2.2024, 
600 EUR od 1.3.2024 dalje

 /

Sklep o določitvi plačil za člane NS družbe 
Žale Javno podjetje, d. o. o. - 13. seja MS 
MOL, 16.1.2012 in 11. seja MS MOL, 
5.2.2024

 /  /

Nadzorni svet  - članica dr. Dunja Labović Begovič 
Sejnina: 260 EUR 
Korenspondenčna seja: 80% sejnine
Mesečno osnovno plačilo: 600 EUR 

 /
Sklep o določitvi plačil za člane NS družbe 
Žale Javno podjetje, d. o. o. - 11. seja MS 
MOL, 5.2.2024

 /  /

Nadzorni svet  - članica Polona Novak 
Sejnina: 260 EUR 
Korenspondenčna seja: 80% sejnine
Mesečno osnovno plačilo: 600 EUR

 /
Sklep o določitvi plačil za člane NS družbe 
Žale Javno podjetje, d. o. o. -  11. seja MS 
MOL, 5.2.2024

 /  /

* Opomba: prejemki vključujejo tudi bonitete, povračila stroškov, premije za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje in druge prejemke.  

Ljubljana, marec 2024

Dunja Piškur Kosmač  / 

Marta Bon  / 

Pogodbeno dogovorjeno


